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OBJETIVO E ABRANGENCIA

O presente documento define a Politica de Exercicio de Direito de Voto (“Politica”)
em assembleias gerais das companhias e fundos de investimento cujos
respectivos titulos, valores mobiliarios ou cota integre as carteiras geridas pela
MTR Asset Gestora de Recursos Ltda. (“MTR Asset”).

Esta politica foi regida nos termos definidos pelo Codigo da Associagao Brasileira
das Entidades dos Mercados Financeiro e de Capitais (“ANBIMA”) de
Autorregulagéo para Administragao e Gestao de Recursos de Terceiros (“Codigo
de AGRT"), pelas Regras e Procedimentos ANBIMA de Administragao e Gestao
de Recursos de Terceiros (“Regras e Procedimentos do Cdédigo AGRT”), pela
Resolugdo da Comisséo de Valores Mobiliarios (“CVM”) n° 21, de 25 de fevereiro
de 2021, conforme alterada (“Resolucdo CVM n° 21”), e na Resolugdo CVM n°
175, de 23 de dezembro de 2022, conforme alterada (“Resolucdo CVM n°® 175”) e
seus anexos normativos, e esta disponivel para consulta no site da MTR Asset.

Esta Politica destina-se a todos os sdcios, diretores, funcionarios e estagiarios
(“Colaboradores” e, no singular, “Colaborador”), especialmente aqueles dedicados
a atividade de gestao de fundos de investimentos.

Como gestora, a MTR Asset representara os fundos de investimento nas
assembleias, nos casos definidos por esta Politica. A MTR Asset envidara seus
melhores esforgcos para que sua atuagao nas assembleias, principalmente nas
deliberagdes, respeite os interesses e traga beneficios para os cotistas dos fundos
de investimento (“Fundos”).

PRINCIPIOS GERAIS

O exercicio do direito de voto € uma forma da MTR Asset cumprir seu dever
fiduciario perante os cotistas de cada uma das classes dos Fundos e sera exercido
no interesse dos referidos cotistas e das companhias investidas, conforme o caso
(nos termos da Lei n°® 6.404, de 15 de dezembro de 1976, e da Lei n° 6.385, de 7
de dezembro de 1976).

A MTR Asset se compromete a desenvolver as suas atividades com lealdade,
respeito, ética e transparéncia indispensaveis aos interesses dos cotistas dos
Fundos e a legislacdo vigente, e exercera o direito de voto em assembleias gerais,
na qualidade de representante das classes dos Fundos, empregando, na defesa
dos direitos dos cotistas, todo o cuidado e a diligéncia exigidos pelas
circunstancias.

Nesse sentido, ao votar em assembleias representando os cotistas dos Fundos, a
MTR Asset obedecera as disposicdes da presente Politica, a ndo ser que, a critério
da MTR Asset, esteja no melhor interesse dos Fundos exercer o direito de voto de
forma diferente da prevista nesta Politica.



2.4. Para fins de interpretagcdo dos dispositivos previstos nesta Politica, exceto se
expressamente disposto de forma contraria: (a) os termos utilizados nesta Politica
terdo o significado atribuido na Resolugdo CVM n° 175; (b) as referéncias a
Fundos abrangem as classes e subclasses, se houver; e (c) as referéncias a
regulamento abrangem os anexos e apéndices, se houver, observado o disposto
na Resolugdo CVM n° 175.

3. MATERIAS RELEVANTES

3.1. As matérias listadas abaixo requerem voto obrigatério da MTR Asset como
representante dos Fundos sob sua gestao:

No caso de agoes, seus direitos e desdobramentos:

(i) Eleicdo de representantes de socios minoritarios no conselho de
administracéo, se aplicavel;

(i) Aprovacao de planos de opgdes para remuneracio de administradores
da companhia, se incluir op¢des de compra “dentro do prego” (ou seja,
se o prego de exercicio da opgao € inferior ao da agao subjacente,
considerando a data de convocacgao da assembleia);

(iii) Aquisicdo, fusdo, incorporagcdo, cisdo, alteragbes de controle,
reorganizagbes societarias, alteracbes ou conversdes de acbes e
demais mudangas de estatuto social, que possam, no entendimento da
MTR Asset, gerar impacto relevante no valor do ativo detido pelas
classes dos Fundos; e

(iv) Demais matérias que impliquem tratamento diferenciado.

Demais ativos e valores mobiliarios permitidos pelas classes dos Fundos:

(i) Alteracées de prazo ou condi¢cdes de prazo de pagamento, garantias,
vencimento antecipado, resgate antecipado, recompra e/ou remuneragao
originalmente acordadas para a operagao.

Especificamente para os Fundos de Investimento Imobiliario:

(i) Alteragbes na politica de investimento e/ou o objeto descrito nos
regulamentos;
(i) Mudanca dos prestadores de servigos essenciais ou do consultor

especializado contratado em relagao aos ativos imobiliarios, desde que
nao integrantes do mesmo conglomerado ou grupo econdémico dos
prestadores de servigos essenciais;

(iii) Aumento de taxa de administracdo, criagdo de taxas de entrada e/ou
saida ou criacdo ou aumento de taxa destinada a remuneragao dos
servicos prestados pelo consultor especializado indicado na alinea
anterior;

(iv)  Apreciacdo do laudo de avaliagdo de bens e direitos utilizados na
integralizagédo de cotas do FlI;

(v) Eleigdo de representantes dos cotistas;

(vi) Fusao, incorporacdo ou cisdo, que propiciem alteragao das condi¢des
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elencadas nas alineas anteriores; e
(vii)  Liquidagéo dos Fundos e/ou de suas classes, conforme aplicavel.

EXERCICIO FACULTATIVO DA POLITICA DE VOTO

O exercicio da presente Politica fica a exclusivo critério da MTR Asset caso:

(i) A assembleia ocorra em qualquer cidade que ndo seja capital de Estado e
nao seja possivel o exercicio de voto a distancia e/ou a participagao por
meio eletrénico;

(i) O custo relacionado com o exercicio do voto n&o for compativel com a
participacao do ativo financeiro na carteira dos Fundos; e

(iii) A participagao total das classes sob gestdo sujeitos ao voto na fragao
votante na matéria for inferior a 5% (cinco por cento) e nenhuma classe
possuir mais que 10% (dez por cento) de seu patrimbnio no ativo em
questao.

Tornar-se-a facultativo o voto obrigatdrio, nas seguintes hipoteses:

(i) Caso haja situagbes de conflito de interesses, ou se as informagdes
disponibilizadas pela empresa nao forem suficientes, mesmo apos
solicitagdo pela MTR Asset de informagbes adicionais e esclarecimentos
para a tomada de decisao;

(i) Para as classes exclusivas que prevejam em seu anexo—classe clausula
que n&o obriga a MTR Asset a exercer o direito de voto em assembleia;

(iii) Para os ativos de emissor com sede social fora do Brasil; e

(iv) Para os certificados de depdsito de valores mobiliarios.

PROCESSO DECISORIO DE VOTO

A partir da analise dos dados presentes nas convocagdes para as diferentes
assembleias, bem como das informagdes adicionais que sejam requisitadas, a
MTR Asset determinara a necessidade de sua participagdo nas assembleias,
respeitadas as regras supracitadas sobre matérias relevantes obrigatérias. A
referida andlise avaliara:

(i) RELEVANCIA, para os Fundos e seus cotistas, das matérias que serdo
tratadas;

(i) EXISTENCIA de potenciais conflitos de interesse; e

(iii) CUSTOS do exercicio do direito de voto.

A decisdo sobre participacao e voto nas assembleias sera tomada pelo Diretor de
Gestdo e comunicada a Diretoria de Compliance, Riscos e PLDFTP, para
acompanhamento e ratificagdo do voto.

Todas as deliberagdes de participacdo em assembleias deverao ser comunicadas
por escrito, com as devidas justificativas que as embasaram, para serem
arquivadas pela Diretoria de Compliance, Riscos e PLDFTP.



5.4.

6.1.

7.1.

7.2.

8.

8.1.

A atuacdo da MTR Asset nas assembileias, principalmente no exercicio do direito
de voto, deve respeitar os deveres de diligéncia e de lealdade insitos a uma
gestora de Fundos.

PROCEDIMENTOS RELATIVOS A POTENCIAIS CONFLITOS DE INTERESSE

Em caso de potenciais conflitos de interesse que possam influenciar as decisdes
de participacao ou voto da MTR Asset nas assembleias, levantados por qualquer
pessoa interessada, cabera a Diretoria de Gestao avaliar o tema, decidindo se o
conflito pode ser solucionado ou se impedira o exercicio do direito de voto. Tais
decisdes deverao ser descritas em ata para arquivamento pela Diretoria de
Compliance, Riscos e PLDFTP.

COMUNICAGAO AOS COTISTAS

A MTR Asset enviara para o administrador fiduciario dos Fundos, em formato
proprio definido por este ultimo, no prazo de 30 (trinta) dias apds a realizagdo das
assembleias a que se referirem, um resumo dos votos proferidos no més anterior,
acompanhado de suas justificativas sumarias, ficando a cargo do administrador
fiduciario a comunicacgao ao cotista.

Os cotistas receberdo mensalmente comunicagdo contendo o resumo e a
justificativa sumaria dos votos proferidos em assembleias juntamente com o
extrato de investimentos. A comunicacdo devera conter o voto proferido nas
assembleias realizadas no més e o sumario das respectivas justificativas, excegao
feita as assembleias realizadas nos ultimos cinco dias Uteis do més, que deverao
ser comunicadas no més subsequente.

DIRETOR(A) RESPONSAVEL

Abaixo apresentamos informagdes cadastrais do Diretor de Gestao e também de
Distribuicao e Suitability da MTR Asset:

Nome Renan Boin Crema
E-mail renan.crema@mitrasset.com.br
Telefone (11) 5589-3000

9.1.

VIGENCIA E ATUALIZAGCAO

Esta Politica sera revisada anualmente, e sua alteragdo acontecera caso seja
constatada necessidade de atualizacdo do seu conteudo. Podera, ainda, ser
alterada a qualquer tempo em razdo de circunstancias que demandem tal
providéncia.
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2 18/03/2026 Renan Boin Crema



